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ARBEITSGRUPPENBESCHREIBUNGEN

1. Die UN Millennium Development Goals

2. Menschenrechte

3. Global Marshall Plan

4. Ressourcen
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1.D1IE UN MILLENNIUM DEVELOPMENT GOALS -
EIN PLAN ZUR WELTVERBESSERUNG

Extreme Armut und Hunger beseitigen
Grundschulausbildung fiir alle Kinder gewéhrleisten
Gleichstellung der Frauen fordern

Kindersterblichkeit senken

Gesundheit der Miitter verbessern

HIV/Aids, Malaria und andere Krankheiten bekampfen
Okologische Nachhaltigkeit gewihrleisten

Eine globale Partnerschaft fiir Entwicklung

"We will have time to reach the Millennium Development Goals -
worldwide and in most, or even all, individual countries - but only
if we break with business as usual. We cannot win overnight.
Success will require sustained action across the entire decade
between now and the deadline. It takes time to train the tea-
chers, nurses and engineers; to build the roads, schools and hos-
pitals; to grow the small and large businesses able to create the
Jjobs and income needed. So we must start now. And we must
more than double global development assistance over the next
few years. Nothing less will help to achieve the Goals."

United Nations Secretary-General
Kofi A. Annan




2. MENSCHENRECHTE

Leben

Freiheit und Sicherheit
Gleichberechtigung
Bildung
Meinungsfreiheit
Versammlungsfreiheit

,,Die Soldaten sagten zu uns: ‘Du schwarze Frau, wir werden
Dich ausldschen; du hast keinen Gott.” Wir wurden in den
Busch verschleppt, wo wir von den Soldaten mehrmals verge-
waltigt wurden.”

,Kann man von Frieden trdumen, wenn man nur Krieg kennt?”

Doch werden sie wirklich in allen Kulturkreisen ohne
Einschréankung durchgesetzt?

Nein, werden sie nicht! Jede Minute werden irgendwo auf
der Welt Menschen viele dieser Rechte, die uns als selbst-
versténdlich vorkommen, verweigert. Helfen kann jeder.
Aber um helfen zu kénnen, muss darauf aufmerksam ge-
macht werden. Dies wollen wir in unserer Arbeitsgruppe
versuchen.

Wir werden zusammen mit dem politischen Aktivisten
Robert Kintu lber die Probleme der Menschenrechte und
deren Verletzungen diskutieren.

Uber euer Kommen wiirden wir uns freuen!

Eure Arbeitsgruppe Menschenrechte
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3. GLOBAL MARSHALL PLAN

., Nichts ist so méchtig wie eine Idee, deren Zeit gekommen ist.”
(Victor Hugo)

In unserer Gruppe werden wir uns mit diesen Themen néher
befassen und uns lberlegen, wie WIR durch Nachhaltigkeit
die Welt positiv verdndern kdnnen. Auch méchten wir euch
die Mdglichkeit bieten, eure gesammelten Ideen und Vor-
schlage zuerst in Kleingruppen und anschlieBend im Plenum
vorzustellen und iiber diese zu debattieren.

Zudem haben wir als Referenten Frithjof Finkbeiner eingela-
den, einen der Mitbegriinder des Global Marshall Plans.
Diese Initiative hat sich zum Ziel gesetzt, die durch Globali-
sierung aus der Balance geworfene Welt mit Hilfe einer 6ko-
sozialen Marktwirtschaft ins Gleichgewicht zu bringen. Wir
alle zusammen sollten uns Gedanken dazu machen, wie wir
uns fiir eine nachhaltigere Politik und Strategien einsetzen
kénnen, um uns und unseren Nachkommen die Mdglichkeit
zu bieten in einer intakten Welt aufzuwachsen.

Unsere Gruppe freut sich auf eure Ideen und einen
erfolgreichen Akademietag.



4. RESSOURCEN




Ceyhun Albay
Franziska Benedikter
Lilo BriBlinger

Daniel Biicher
Christoph Geiger

Lisa Glowik
Dominique Graf-Reuter
Annemarie Graser
Moritz Grimm

Gregor Hintler
Dominik Hofer

Monika Jering
Jacqueline Jiirgens
Christina Klein

Julia Miihlenberg
Theresa Riedelsheimer
Charlotte Rommel
Christoph Schmelzer
Nico Werner
Margarethe Wiedemann
Carina Zinke

ORGANISATORISCHES

VERANSTALTER
Evangelische Akademie Tutzing
Gymnasium Tutzing

LEITUNG
Ulrich Dettweiler, Studienleiter Junges Forum
Mona Paradiek

TAGUNGSORGANISATION

Doris Brosch

Telefon (0 8158) 251-125

Telefax (08158) 9 64 25

Email brosch@ev-akademie-tutzing.de

beantwortet lhre Anfragen zu der Veranstaltung in der Zeit
von Montag bis Freitag von 9.00 Uhr bis 12.00 Uhr.

ANMELDUNG

Anmeldungen erbitten wir {iber die Homepage der
Schiilerakademie, www.schuelerakademie-tutzing.de.
Die Anmeldung wird nicht bestétigt und ist verbindlich.
Anmeldeschluss ist der 11. Mai 2006.

ABMELDUNG
Sollten Sie kurzfristig an der Teilnahme verhindert sein, bitten
wir bis spatestens zum 11. Mai 2006 um entsprechende

Klosterbrauerei Andechs (Hauptsponsor) schriftliche Benachrichtigung, andernfalls werden lhnen
B/S/H Bosch und Siemens Hausgerate GmbH 50 %, mit Tagungsbeginn 100 % der bestellten Leistungen in
Metro-Group Rechnung gestellt.

ZVAB - Zentrales Verzeichnis antiquarischer Biicher

weblike - Internetagentur Miinchen PREISE

Perger-Safte fir den gesamten Studientag

St. Leonhardsquelle (Inkl. Mittagessen, Getrénke, Kaffee und Kuchen):
Stadtbackerei Meier Teilnahmebeitrag € 10.-

Eselsohr Buchhandlung Tutzing

Biomarkt Tutzing

Frau Karin Kortmann,






